
 
 
 

CHARTE ETHIQUE – SENSIATYS 

 

Cette charte éthique reflète les valeurs et les engagements de Sensiatys envers l'éthique, la 

responsabilité sociale et environnementale, ainsi que son engagement en faveur d'un avenir 

durable et harmonieux.  

Sensiatys a opté pour une transparence en présentant 

différents volets de son éthique sur son site internet : 

https://sensiatys.com/ 
 

Nous y retrouvons plusieurs engagements :  
 

1. Respect de la Nature : Chez Sensiatys, nous reconnaissons la valeur intrinsèque de la 

nature et nous nous engageons à traiter les plantes comme des êtres vivants dignes de respect. Nous 

adoptons une approche consciente et respectueuse de l'intégration de la végétation dans notre 

environnement, en reconnaissant sa contribution essentielle à notre bien-être et à notre qualité de 

vie. 

2. Engagement Social : Nous croyons en l'importance des espaces verts pour favoriser le 

dialogue, la rencontre et la cohésion sociale au sein des communautés locales. En promouvant les 

jardins partagés et les espaces verts, nous nous engageons à créer des lieux propices à l'échange et à 

la convivialité, contribuant ainsi à renforcer les liens sociaux et à promouvoir la mixité sociale. 

3. Qualité de Vie au Travail : Nous reconnaissons l'impact positif de la végétation sur la 

qualité de vie au travail. En intégrant des éléments végétaux dans les environnements de travail, 

nous visons à créer des espaces propices à la concentration, à la productivité et au bien-être des 

employés, tout en favorisant un équilibre mental et émotionnel. 

4. Responsabilité et Durabilité : Chez Sensiatys, nous sommes engagés à adopter des 

pratiques responsables et durables dans toutes nos activités. Nous remettons en question les 

pratiques standardisées de l'industrie en faveur d'une approche respectueuse de la nature, 

privilégiant la préservation de sa diversité et de son caractère unique. 



 
 
 

5. Innovation et Technique : Nous sommes animés par un esprit d'innovation et de 

créativité dans notre approche du design végétal. En explorant de nouvelles techniques et en 

remettant en question les normes établies, nous cherchons à promouvoir une esthétique organique 

et à repenser notre rapport à la technologie et à la nature. 

6. Engagement Politique : Nous reconnaissons le rôle politique et géopolitique de la 

végétalisation dans notre société. En tant qu'entreprise, nous nous engageons à sensibiliser, 

dialoguer et agir en faveur de la préservation de la planète et de l'humanité, en mettant en avant les 

bienfaits de la végétation pour notre environnement et notre société. 

 

La charte RSE de Sensiatys présente également des 

éléments pouvant constituer cette charte éthique pour 

l'entreprise : 

 

1. Promotion du Bien-Être : L'engagement de Sensiatys à créer des environnements 

inspirants et apaisants qui favorisent la connexion avec la nature peut être considéré comme 

un aspect éthique de l'entreprise, car cela contribue au bien-être des individus en leur 

offrant des espaces de vie et de travail plus agréables et propices à l'épanouissement. 

2. Protection de l'Environnement : L'engagement de Sensiatys à privilégier des 

pratiques durables et éco-responsables dans toutes ses opérations est également un aspect 

éthique important. En réduisant son empreinte environnementale et en favorisant la 

conservation des ressources naturelles, l'entreprise démontre son engagement envers la 

protection de l'environnement, ce qui est une valeur éthique fondamentale. 

3. Innovation Continue : La volonté de Sensiatys d'investir dans la recherche et le 

développement pour proposer des solutions innovantes peut être interprétée comme un 

engagement éthique envers l'excellence et l'amélioration continue. En recherchant 

constamment des moyens d'améliorer ses produits et ses services, l'entreprise démontre son 

engagement envers la qualité et la satisfaction client, ce qui est également une valeur 

éthique importante. 

4. Soutien Communautaire : L'engagement de Sensiatys à contribuer au 

développement social et économique de sa communauté locale peut être considéré comme 

un aspect éthique de l'entreprise. En soutenant des initiatives et des projets qui bénéficient à 



 
 
 

la communauté locale, l'entreprise démontre sa responsabilité envers les parties prenantes 

et sa volonté de contribuer positivement à la société dans laquelle elle opère. 

 

 

En intégrant ces principes dans sa charte RSE, 

Sensiatys affirme non seulement son engagement 

envers la responsabilité sociale et environnementale, 

mais également son engagement envers des pratiques 

commerciales éthiques et éthiquement responsables.  

 

 

Céline Gauthier,  

Designer et dirigeante de Sensiatys 


